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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


COMMERCIAL TAXES AND REGISTRATION 
DEPARTMENT 


Notifications under the Indian Stamp Act 


Provisions for the consolidation of duty chargeable in 
respect of issue of policies by the New India Assurance 
Company Limited, Chennai Regional Office, Anna Salai, 
Chennai-2, for certain period under the Act. 


[G.O. (Rt.) No. 293, Commercial Taxes and Registration (J1), 
10th July 2023, ஆணி 25, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ அண்டு-2024,] 

No. II(2)/CTR/736/2023.— In exercise of the powers 
conferred by clause (b) of sub-section (1] of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899), the Governor 
of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty 
of Rs.20,00,000/- (Rupees Twenty Lakh only) chargeable 
under the said Act in respect of issue of policies by the 
New India Assurance Company Limited, Chennai Regional 
Office (710000), Anna Salai, Chennai-2, for the period from 
15.06.2023 to 31.03.2024. 


Regional Office, Madurai 
Amendment to Notification 
[G.O. (Rt.) No. 294, Commercial Taxes and Registration (J1), 
10th July 2023, ஆனி 25, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ 2 6001(b)—2054,] 

No. 1(2)/CTR/737/2023.—In exercise of the powers 
conferred by clause (b) of sub-section (1) of Section 9 
of the Indian Stamp Act, 1899 (Central Act Il of 1899), 
the Governor of Tamil Nadu hereby makes the following 
amendment to the Notification No. II(2)/CTR/835/2022 


published in page 1010 of Part II—Section 2 of the 
Tamil Nadu Government Gazette No.44, dated 2.11.2022. 


AMENDMENT 


For the expression "31.03.2023" appearing in the said 
notification, the expression, "31.10.2023," shall be substituted. 


S. SYED KHASEEM, 
Deputy Secretary to Government. 


FINANCE DEPARTMENT 


Notification under the Tamil Nadu Transparency in 
Tenders Act. 


[G.O. (Ms.) No. 233, Finance (Procurement Cell), 
19th July 2023, ஆடி 3, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,] 

14௦. II(2)/FIN/738/2023.—Under clause (f) of Section 16 
of the Tamil Nadu Transparency in Tenders Act, 1998 
(Tamil Nadu Act 43 of 1998), the Governor of Tamil Nadu 
hereby notifies the procurement of sugar by the Tamil Nadu 
Co-operative Milk Producers' Federation Limited from 
M/s. Tamil Nadu Co-operative Sugar Federation Limited. 


1. UDBHAYACHANDRAN, 
Principal Secretary to Government. 


HEALTH AND FAMILY WELFARE DEPARTMENT 


Constitution of Permanent Medical Board for examining 
Medical Termination of Pregancy (Amenement) 
Act, 2021. 


[G.O. (Ms.) No. 223, Health and Family Welfare (R2), 
11th July 2023, Aani 26, Sobakiruthu, 
Thiruvalluvar Aandu-2054. ] 


No. 1I(2)/HFW/739/2023.—Whereas, as per sub-section 
(2C) of Section 3 of the Medical Termination of Pregnancy 
Act, 1971 (Central Act 34 of 1971), every State Government 
shall constitute a Medical Board for the purposes of that Act, 


AND WHEREAS, sub-rule (b) of rule 3A of the Medical 
Termination of Pregnancy Rules, 2003 requires the Medical 
Board to examine the woman and her reports so as to 
provide its opinion with regard to termination of pregnancy 
or rejection of request for termination within three days from 
the date of receipt of such request and to ensure safe 
termination procedure along with appropriate counselling: 


AND WHEREAS, it is considered that a single Medical 
Board for the entire State, as contemplated in sub-section 
(2C) of Section 3 of the said Act could not achieve the 
object of the said Rules and it has therefore been decided 
to constitute Medical Boards in each of the 32 Government 
Medical Colleges across the State: 


NOW THEREFORE, in exercise of the powers conferred 
by sub-section (2C) and clause (d) of sub-section (2D) of 
Section 3 of the Medical Termination of Pregnancy Act. 1971 
(Central Act 34 of 1971), the Governor of Tamil Nadu hereby 
constitutes a Medical Board in each of the Government 
Medical College Hospital specified in column (2) of the 
Table below, for the district specified in the corresponding 
entry in column (3) thereof. 


THE TABLE 


5]. Government Medical College District 
No. ee 


}4. | Chennai | Chennai Rajiv Gandhi Hospital | Gandhi Hospital Chennai 


Madurai Rajaji Hospital 
3 


Government Coimbatore Medical 
College and Hospital, Coimbatore 
Government Dharmapuri Medical 
College and Hospital, Dharmapuri 


Dharmapuri 


Government Chengalpattu Medical 
College and Hospital, 
Chengalpattu 


Kancheepuram 
Chengalpattu 
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5]. Government Medical College District 
No. Hospital 


Government Kanyakumari Medical 
College and Hospital, 
Kanyakumari 


Kanyakumari 


Pudukottai 


10. | Government Sivagangai Medical 


Sivagangai 
College and Hospital, Sivagangai 
. | Government Thanjavur Medical Thanjavur 
College and Hospital, Thanjavur 
12. | Government Theni Medical Theni 
College and Hospital, Theni 
KAP Vishwanathan Government 


Medical College and Hospital, 
Tiruchirappalli 


Government Karur Medical 
College and Hospital, 
Karur Medical 


Government Pudukottai 
College and Hospital, 
Pudukottai 


Government Mohan 
Kumaramangalam 

Medical College and Hospital, 
Salem 


1 


Tiruchirappalli 


& 


= = 1 0 =. = 
‘ 60 > : 


Government Thiruvannamalai Thiruvannamalai 


Medical College and Hospital, 
Thiruvannamalai 


15. | Government Thiruvarur Medical Thiruvarur 
College and Hospital, Thiruvarur 
Tirunelveli and 
Tenkasi 
. | Government Thoothukudi Medical | Thoothukudi 
College and Hospital, Thoothukudi 


Government Vellore Medical 
College and Hospital, Vellore 


6. | Government Thriunelveli Medical 
College and Hospital, Thriunelveli 


Vellore, 
Tiruppathur 
and Ranipet 


19. | Government Villupuram Medical Villupurarn 
College and Hospital, Villuppuram 

Namakkal 

21. | Government Tiruppur Medical Tiruppur 
College and Hospital, Tiruppur 


oO 


Government Namakkal Medical 
College and Hospital, Namakkal 
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5]. Government Medical College District 

No. Hospital 

22. | Government Tiruvallur Medical Tiruvallur 
College and Hospital, Tiruvallur 

23. 


Government Ramanathapuram 
Medical College and Hospital 
Ramanathapuram 


24. | Government Nagapattinam 
Medical College and Hospital, 


Ramanatha 
puram 


Nagapattinam 
and 
Mayiladuthurai 


Dindigul 


Kallakurichi 


Nagapattinam 


Government Dindigul Medical 
College and Hospital, Dindigul 


Government Kallakurichi Medical 


College and Hospital, Kallakurichi 


27. | Government Virudhunagar Medical | Virudhunagar 
College and Hospital, 
Virudhunagar 

28. | Government Krishnagiri Medical Krishnagiri 
College and Hospital, Krishnagiri 

29. | Government The Nilgiris Medical | The Nilgiris 
College and Hospital, The Nilgiris 

30. | Government Ariyalur Medical Ariyalur & 
College and Hospital, Ariyalur Perambalur 

31. | Government Erode Medical Erode 
College and Hospital, 
Perundurai 

32. | Government Cuddalore Medical Cuddalore 
College and Hospital, 


Chidambaram 
AND each Medical Board so constituted, shall consist 
of the following members, namely:- 


1. Dean/Medical Superintendent / Resident Medical 
Officer of the Tertiary Hospital 


2. Head of the Department / Associate Professor, 
Obstetrics and Gynaecology Department of the Tertiary 
Hospital 


3. Head of the Department / Associate Professor, 
Paediatrics / Neonatology Department of the Tertiary Hospital 


4. Head of the Department / Associate Professor, 
Radiology / Sonlogy Department of the Tertiary Hospital 


5. Head of the Department / Associate Professor, 
Cardiology / Paediatric Cardiology Department of the Tertiary 
Hospital. 
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Appointment of Government Analyst to the Drugs 
Testing Laboratory in Tamil Nadu under the Drugs and 
Cosmetics Act. 


[G.O. (2D) No. 53, Health and Family Welfare (M1), 
9th June 2023, வைகாசி 26, சோபகிருது, 


திருவள்ளுவர்‌ அண்டு-2024 ] 


No. II(2)/HFW/740/2023.—In exercise of the powers 
conferred by sub-section (1) of Section 20 of the Drugs 
and Cosmetics Act, 1940 (Central Act XXIII of 1940) and 
in supersession of the Notification No. II(2)/HFW/257/2023, 
published at pages 294-295 of Part II—Section 2 of the 
Tamil Nadu Government Gazette, dated the 15th March 
2023, the Governor of Tamil Nadu hereby appoints the 
following persons specified in column (2) of the Table below, 
to be Government Analysts for the areas specified in the 
corresponding entries in column (3) thereof, in respect 
of cosmetics and all drugs other than those specified in 
Schedule “C” to the Drugs and Cosmetics Rules, 1945, 
namely:- 

THE TABLE 


Thiru. M. Jaffer Sadiq, 
Senior Analyst, 

Office of the Government 
Analyst, Drugs Testing 
Laboratory, Chennai - 6. 


Chennai, Kancheepuram 
Chengalpattu, Thiruvallur 
Vellore, Thirupatthur, 
Ranipet and 
Thiruvannamalai 
Districts. 


Tmt. J. Nirmala, 
Senior Analyst, 
Office of the 
Government Analyst, 


Pudukkottai, Thanjavur, 
Trichy, Dindigul, Karur, 
Kanyakumari, Madurai, 
Sivagangai, 
Ramanathapuram, 
Theni, Tuticorin, 
Tirunelveli, 
Virudhunagar, Tenkasi, 
Thiruvarur, 
Nagapattinam, 
Mayiladuthurai, 
Perambalur and 
Ariyalur Districts 


Drugs Testing Laboratory, 
Chennai-6. 


Tmt. A.G. Prabha, 
Senior Analyst, 

Office of the 
Government Analyst, 
Drugs Testing 
Laboratory, Chennai-6 


Cuddalore, Villupuram, 
Kallakurichi, Dharmapuri, 
Coimbatore, Erode, 
Krishnagiri, Namakkal, 
The Nilgiris Salem and 
Tiruppur Districts. 


GAGANDEEP SINGH BEDI, 
Principal Secretary to Government. 


HOME DEPARTMENT 


Messers Jeevan Property Promoters India Limited, 
Madurai District under the Tamil Nadu Protection of 
Interests of Depositors (in Financial Establishments 


No. II(2)/HO/741/2023. 


[Tamil Nadu Protection of Interests of Depositors 
(In-Financial Establishments) Act, 1997 (Tamil Nadu 
Act 44 of 1997) - Messers Jeevan Property Promoters 
India Limited, Madurai District - Default in return of 
Deposits by the Financial Establishment-Ad-Interim 
order attaching the immovablbe property of the said 
financial Establishment under Section 3 of the said Act - 
Orders - Issued.] 


The following Government Order is published:- 


[G.O. (Ms.) No. 383, Home (Police-XIX), 19th July 2023, ஆடி 3, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ அண்டு-.2054.] 


READ:- 
From the Additional Director General of Police, 
Economic Offences Wing, Chennai, letter Rc.No. 
C1/EOW/2069-5/2022, dated 23-05-2023. 


Order: No. 383, Home (Police XIX), dated 19th July 2023 


WHEREAS, complaints have been received from a 
number of depositors that Messers Jeevan Property Promoters 
India Limited, Madurai District, a financial establishment, has 
defaulted the return of deposits made by the depositors 
after maturity; 


AND WHEREAS, the Government are satisfied that 
the said financial establishment is not likely to return the 
deposits to the depositors and hence, the Government have 
to protect the interests of such depositors; 


AND WHEREAS, the immovable property specified in the 
Schedule to this order are alleged to have been procured 
by the said financial establishment from and out of the 
deposits collected from the depositors; 


NOW, THEREFORE, in exercise of the powers conferred 
by section 3 of the Tamil Nadu Protection of Interests 
of Depositors (in Financial Establishments) Act, 1997, 
(Tamil Nadu Act 44 of 1997), the Governor of Tamil Nadu 
hereby makes an ad-interim order attaching the immovable 
property of the defaulted financial establishment, namely, 
Messers Jeevan Property Promoters India Limited, functioned 
at Door No.12, 1st Floor, Pattaraikarar Street, Goripalayam, 
Madurai, as specified in the Schedule to this order and 
transfers the control over the said immovable property to 
the Competent Authority, namely, the Competent Authority 
and District Revenue Officer, Sivagangai District appointed 
under the said Act. 


2) The Competent Authority and District Revenue Officer, 
Sivagangai District is requested to pursue further action in 
accordance with the procedure laid down in sub-sections 
(3) and (4) of section 4 of the said Act and also the 
formalities prescribed in the Tamil Nadu Protection of Interests 
of Depositors (in Financial Establishments) Rules, 1997. 


3) The Special Public Prosecutor, Special Court for the 
Tamil Nadu Protection of Interests of Depositors (in Financial 
Establishments) Act, 1997, Madurai is requested to render 
necessary assistance to the Competent Authority and District 
Revenue Officer, Sivagangai District in filing the application 
before the Special Court constituted under the said Act. 
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THE SCHEDULE 


Details of Immovable Property 


Location of the 
property 


Name and 

address of 

the owner 
of the 


property 


Serial 
Number 


Document 
Number & 
Date 


Details of the Property 


Survey 


Guideline 
Value in 
(Rupees) 


Extent of Property 


No. 


Patta No. 


Pudukkottai 
District, 
Eluppur Taluk, 
Nambampatti 
Village. 


Document 
Number 


M/s. Jeevan 
property 
promoters 
India Limited, 
Door No. 12, 
1st Floor, 
Pattaraikkarar 
Street, 
Goripalayam, 
Madurai 


802/2016 


dated 


Viralimalai 30-03-2016 
Sub- Registrar 


Office. 


மனித வள மேலாண்மை துறை 


தமிழ்நாடு லோக்‌ ஆயுக்தா சட்டம்‌, 2018 - தேடுதல்‌ 
குழு அமைத்தல்‌ பற்றிய அறிவிக்கை 
ம்ரசாணை நிலை ஏண்‌. 68, மனித வள மேலாண்மை 
(என்‌.சிறப்‌] 24 ஜூலை 2023 
ஆடி 8 சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ அண்டு-205:4.] 


No. ॥(2)/441//742/2023.--2018 ஆம்‌ ஆண்டு தமிழ்நாடு 
லோக்‌ ஆயுக்தா சட்டத்தின்‌ (தமிழ்நாடு சட்டம்‌ 33, 2018) பிரிவு 
4-இன்‌ உட்பிரிவு 3 இல்‌ வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகாரங்களைக்‌ 
கொண்டு, லோக்‌ ஆயுக்தாவின்‌ நீதித்துறை சார்ந்த உறுப்பினரை 
நியமனம்‌ செய்யக்‌ கருதுவதற்கான நபர்களின்‌ பெயர்களை 
சமர்ப்பிக்கும்‌ பொருட்டு, தெரிவுக்‌ குழு இதன்‌ மூலம்‌ ஒரு 
தேடுதல்‌ குழுவை அமைக்கிறது. தேடுதல்‌ குழுவின்‌ உட்கூறுகள்‌ 
பின்வருமாறு- 

1. மாண்புமிகு நீதியரசர்‌ செல்வி கே.பி.கே. வாசுகி (ஒய்வு) - தலைவர்‌ 
2. முனைவர்‌ தேவ ஜோதி ஜெகராஜன்‌, இ.ஆ.ப. (ஒய்வு) - உறுப்பினர்‌ 
3. திரு, ஆர்‌.எஸ்‌. நல்லசிவம்‌, இ.கா.ப (ஓய்வு) - உறுப்பினா்‌ 

2. தேடுதல்‌ குழு, 2018 ஆம்‌ ஆண்டு தமிழ்நாடு லோக்‌ 
ஆயுக்தா விதிகளின்‌, நெறிமுறைகள்‌ வரையறைகளின்படி (Terms 
and conditions) இயங்கும்‌. 


க. நந்தகுமார்‌, 
அரசுச்‌ செயலாளர்‌ (முழு.கூ.பொ.) 


227/14B 


Old Patta 
No. 879 


New Patta 
No. 2247 


P. AMUDHA, 
Principal Secretary to Government. 


HOUSING AND URBAN DEVELOPMENT DEPARTMENT 


Inclusion of additional areas in Velur Local Planning Area 
under the Tamil Nadu Town and Country Planning Act. 


[G.O. (Ms.) No. 76, Housing and Urban Development [UD4(2), 
19th July 2023, ஆடி 3, சோபகிருது, 


திருவள்ளுவர்‌ அண்டு-2024.] 


No. ॥(2)//0ப/743/2023.-- In exercise of the powers 
conferred by clause (b) of sub-section (1) of Section 10 
of the Tamil Nadu Town and Country Planning Act, 1971 
(Tamil Nadu Act 35 of 1972), the Governor of Tamil Nadu 
hereby declares his intention to add the areas of the 
following revenue Villages to the Velur Local Planning 
Areal which has been declared as such vide the 
Housing and Urban Development Department's Notification 
No. 1I1(2)/HOU/3679/81, published at page 563 of 
Part II—Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette, 
dated the 2nd September 1981, namely:- 


Number and Name of Revenue Villages. 
34. Viranampalayam. 

Paramathi Town Panchayat. 
33. Paramathi. 

Pothanur Town Panchayat. 
47. Pothanur. 


46. Devarayasamudram. 
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2. Any inhabitant or any local authority or institution in the 
above said areas, may submit any objection or suggestion, 
in writing, on the proposed addition, to the Government 
within two months from the date of the publication of this 
Notification in the Tamil Nadu Government Gazette. The 
objections or suggestions, if any, which may be received 
within the said period, will be taken into consideration before 
pursuing further action in terms of sub-section (4) of section 
10 of the said Act. The objections or suggestions, in writing, 
shall be addressed to the Principal Secretary to Government, 
Housing and Urban Development Department, Secretariat, 
Fort Saint George, Chennai-600 009. 


APOORVA, 
Principal Secretary to Government. 


தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ மேம்பாட்டுத்‌ துறை 
Disputes between Workmen and Managements referred 
to Labour Courts for Adjudication 


தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ கழகம்‌, (திருநெல்வேலி) லிட்‌, 
திருநெல்வேலி மண்டலம்‌, திருநெல்வேலி. 


[அரசாளைர (ig) எனன, 388, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (MS துறை, 12 ஜூலை 2023, ஆனி 27, 
சோபகிருது, திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


No. |(2)/ப///50/744/2023.--தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) லிட்‌. திருநெல்வேலி மண்டலம்‌, 
திருநெல்வேலி என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌ நெல்லை, சிதம்பரனார்‌, 
குமரி மாவட்ட அரசு போக்குவரத்து எம்ப்ளாயீஸ்‌ யூனியன்‌, 
திருநெல்வேலி என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை 


பின்வரும்‌ எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்தின்‌ தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று 
தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947-ஆம்‌ 
ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ (மத்தியச்‌ சட்டம்‌ 


XIVA947) 10 ௫09 பிரிவிலும்‌, 10 (1) (6 பிரிவின்‌ வரம்பு 
நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு 
தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட 
வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ ஆணையிடுகிறார்‌. 

எழுவினா 


மனுதாரர்‌ திரு. 2. ஸ்டாலின்‌, ஒட்டுநர்‌ (பணி எண்‌ 12557) 
என்பவருக்கு டி10419 / £18 / ஒநபி / த.நா.அ.போ.க. / திலி / 2018, 
நாள்‌.02.03.2020-ன்படி வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை அதன்‌ 
திரண்ட பயனுடன்‌ மூன்று வருடத்திற்கு நிறுத்தி வைத்தும்‌, 
தற்காலிக வேலை நீக்கத்தில்‌ இருந்த காலத்தை தகுதி வாய்ந்த 
விடுப்பாக வரைமுறைப்படுத்தி உத்தரவிட்டுள்ளதை ரத்து செய்து 
உத்தரவிடவும்‌, நிறுவன நிலையாணை பிரிவு 17(4) (3ன்படி தற்காலிக 
வேலை நீக்க காலத்தில்‌ இருந்த காலத்தை பணி நாட்களாக 
கருதி உத்தரவிட உத்தரவிட வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ 
கோரிக்கை நியாயமானது தானா? ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
1023) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு அளிக்குமாறு, 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ கொள்ளப்படுகிறது. 


அரசு விரைவுப்‌ போக்குவரத்துக்‌ கழகம்‌, தூத்துக்குடி. 
ட்அரசாளைர (ig) என்‌, 403, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (MS துறை, 19 ஜூலை 2023, ஆடி 3, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 
No. ॥(2)/ட4/5ம0/745/2023.--தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ தூத்துக்குடி என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌ அரசு விரைவுப்‌ 
போக்குவரத்து ஊழியர்‌ சங்கம்‌ (சிஐடியு, தூத்துக்குடி என்ற 


தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை பின்வரும்‌ 
எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ 


தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ (மத்தியச்‌ சட்டம்‌ XIVA947) 10 (0 (0 பிரிவிலும்‌, 
10 (0 (6) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 
எழுவினா 


திரு. 1. பாலமுருகன்‌, ஒட்டுநர்‌ உடன்‌ நடத்துநர்‌ (கணினி 
எண்‌. 37763) என்பவருக்கு 11 நாட்கள்‌ தற்காலிக பணிநீக்கம்‌ 
மற்றும்‌ 22.09.2021 நாளிட்ட அலுவலக ஆணை எண்‌, 
571961/டி.எல்‌.2/அவிபோக/2020-ன்படி ஆறு (06) மாத காலம்‌ 
ஊதிய உயர்வை தொடர்‌ விளைவுகளில்லாமல்‌ தள்ளி வைத்த 
தண்டனையை ரத்து செய்ய வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ 
கோரிக்கை நியாயமானது தானா? ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
1023) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு அளிக்குமாறு, 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ கொள்ளப்படுகிறது. 


தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ கழகம்‌, (திருநெல்வேலி) லிட்‌, 
நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, நாகர்கோவில்‌. 


அரசானை (ig) எனன, 385, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (MS துறை, 12 ஜூலை 2023, ஆனி 27, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


No. 11(2)/ப//50/746/2023.--தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) AL. நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்து தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌ (சிஐடியு நாகர்கோவில்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 
அரசு கருதுவதாலும்‌; பின்வரும்‌ எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி 
தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947 
ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ (மத்தியச்‌ சட்டம்‌ 
XIVA947) 10 09) பிரிவிலும்‌, 10 (1) (6 பிரிவின்‌ வரம்பு 
நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு 
தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு. 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட 
வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ ஆணையிடுகிறார்‌. 


எழுவினா 
மனுதாரர்‌ திரு. 5. பரமேஷ்‌, நடத்துநர்‌ (பணி எண்‌. 11538), 
என்பவருக்கு போதுமான விடுப்பு இருப்பில்‌ இருந்தும்‌ மூன்று 
நாட்கள்‌ (21.10.2017, 22.10.2017 மற்றும்‌ 23.10.2017) விடுப்பு 
மனுவை நிராகரித்து சம்பளப்‌ பிடித்தம்‌ செய்ததை ரத்து செய்து 
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அதனை தகுதியுள்ள விடுப்பாக மாற்றி சம்பளம்‌ வழங்க வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானதுதானா? 
ஆம்‌ எனில்‌ உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 

மேலும்‌, 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
102A) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ பெற்றுக்கொண்ட 


நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு அளிக்குமாறு, 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ கொள்ளப்படுகிறது. 


[அரசானை (ig) எண்‌, 404, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திரன்‌ 
மேம்பாட்டு (MS துறை, 19 ஜூலை 2023, ஆடி 3, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


No. ॥(2)/0ய90£47/2023.- தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 


கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) லிட்‌. நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழக அரசு 
போக்குவரத்து தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌ (சிஐடியு, நாகர்கோவில்‌ 


என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 


என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; பின்வரும்‌ எழுவினாவுடன்‌ 
திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ தீர்ப்புக்காக 
அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ 
கருதுவதாலும்‌; 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 


சட்டத்தின்‌ (மத்தியச்‌ சட்டம்‌ 814194) 10 (1) (0 பிரிவிலும்‌, 
10 (0 (6) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு. திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 


எழுவினா 


மனுதாரர்‌ திரு. பி. விஜயகுமார்‌, ஒட்டுநர்‌ (பணி எண்‌. 11493), 
என்பவருக்கு போதுமான விடுப்பு இருப்பில்‌ இருந்தும்‌ (04.09.2021 
முதல்‌ 07.09.2021 வரை 04 நாட்கள்‌ முறையாக விடுப்பு மனு 
கொடுத்து விடுப்பு எடுத்த போதும்‌ மனுவை நிராகரித்து செப்டம்பர்‌ 
2021-ம்‌ மாதம்‌ 04 நாட்கள்‌ சம்பளப்‌ பிடித்தம்‌ செய்ததை ரத்து செய்து 
அதனை தகுதியுள்ள விடுப்பாக மாற்றி சம்பளம்‌ வழங்க வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானதுதானா? 
ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947-ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
102A) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு அளிக்குமாறு, 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ கொள்ளப்படுகிறது. 


அரசாணை (ig) எம்‌ 405, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திரன்‌ 
மேம்பாட்டு (MS துறை, 19 ஜூலை 2023, ஆடி 03, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


No. II(2)/LWSD/748/2023.— suilipar@ அரசு போக்குவரத்துக்‌ 
கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) லிட்‌. நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக்‌ கழக காமராஜர்‌ நாடார்‌ தொழிலாளர்‌ 
சங்கம்‌ நாகர்கோவில்‌, கன்னியாகுமரி மாவட்டம்‌ என்ற 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 
என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; இத்தொழிற்தகராறை பின்வரும்‌ 
எழுவினாவுடன்‌ திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ 
அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ (மத்தியச்‌ சட்டம்‌ XIV/N947) 10 (1) (0 பிரிவிலும்‌, 
10 (0 (6) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு, திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 


எழுவினா 


மனுதாரர்‌ திரு. ஜே. முகமது உவைஸ்‌, நடத்துநர்‌ (கணினி 
எண்‌. 10975), என்பவருக்கு நிர்வாகத்தின்‌ மேல்முறையீட்டு ஆணை 
எண்‌. 7318/௪05/தஅபோக/திலி/2018, நாள்‌. 17.11.2020 தேதியிட்டு 
வழங்கப்பட்ட தண்டனையான வருடாந்திர ஊதிய உயர்வினை 
வருங்காலத்தில்‌ பாதிக்கும்‌ வண்ணம்‌ மூன்று வருடத்திற்கு நிறுத்தம்‌ 
செய்தும்‌, அதனை நிலுவைத்‌ தொகை ஏதுமின்றி (without arrear 
amount) அமல்படுத்திடவும்‌ ஆணையிடப்பட்டதை ரத்து செய்ய 
வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானதுதானா? 
ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
1023) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு அளிக்குமாறு, 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ கொள்ளப்படுகிறது. 


டஅரசாளைர (ig) எண்‌, 406, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (MES துறை, 19 ஜூலை 2023, ஆடி 3, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 


No. ॥(2)/0//50/749/2023.--தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக்‌ 


கழகம்‌ (திருநெல்வேலி) AL. நாகர்கோவில்‌ மண்டலம்‌, 
நாகர்கோவில்‌ என்ற நிர்வாகத்திற்கும்‌, தமிழக அரசு 
போக்குவரத்து தொழிலாளர்‌ சங்கம்‌ (சிஐடியு, நாகர்கோவில்‌ 


என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது 


என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; பின்வரும்‌ எழுவினாவுடன்‌ 
திருநெல்வேலி தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்தின்‌ தீர்ப்புக்காக 
அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ 
கருதுவதாலும்‌; 1947 ஆம்‌ ண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 


சட்டத்தின்‌ (மத்தியச்‌ சட்டம்‌ ங்கு 10 0 (6 பிரிவிலும்‌, 
10 (0 (6) பிரிவின்‌ வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள 
அதிகாரங்களைக்‌ கொண்டு தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌, 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு. திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ 
நீதிமன்றத்‌ தீர்விற்கு அனுப்பப்பட வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ 
ஆணையிடுகிறார்‌. 


எழுவினா 


திரு. 14. மனோகரன்‌, முதுநிலை பயணச்சீட்டு ஆய்வாளர்‌ 
(பணி எண்‌. 5695), என்பவருக்கும்‌ அவருக்கு பின்னால்‌ 
பணியில்‌ சேர்ந்த திரு. 7. பெருமாள்‌ போக்குவரத்து 
ஆய்வாளர்‌ (பணி எண்‌. 5737) என்பவருக்குமிடையே உள்ள 
சம்பள வித்தியாசம்‌ ரூ. 9,429/-ஐ சரி செய்து தர வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ Gana நியாயமானதுதானா? 
ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


மேலும்‌, 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ 
10(284) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ பெற்றுக்கொண்ட 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ தீர்ப்பு அளிக்குமாறு, 
திருநெல்வேலி, தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ கேட்டுக்‌ கொள்ளப்படுகிறது 


டீஜிங்‌ மொப்பாட்ஸ்‌ பிரைவேட்‌ லிமிடெட்‌, செங்கல்பட்டு மாவட்டம்‌ 


அரசானை (ig) என்‌, 408, தொழிலாளர்‌ நலன்‌ மற்றும்‌ திறன்‌ 
மேம்பாட்டு (YYS துறை, 21 ஜூலை 2023, அடி 5, சோபகிருது, 
திருவள்ளுவர்‌ ஆண்டு-2024,/ 
11௦.11(2)/4//50/750/2023.--இந்த ஆணையின்‌ இணைப்பில்‌ 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள்‌, தொடர்பாக, செங்கல்பட்டு மாவட்டம்‌, 
டீஜிங்‌ மொப்பாட்ஸ்‌ பிரைவேட்‌ லிமிடெட்‌ நிர்வாகத்திற்கும்‌ டீஜிங்‌ 
மொப்பாட்ஸ்‌ தொழிலாளர்‌ சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும்‌; 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறில்‌ உள்ள கோரிக்கைகளில்‌ 
இணைப்பில்‌ கண்டவாறு கோரிக்கை எண்கள்‌ 1, 2, 3, 4, 7, 
8, 9, மற்றும்‌ 10 ஆகியவற்றை (எட்டு கோரிக்கைகள்‌ மட்டும்‌) 
காஞ்சிபுரம்‌ தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ கருதுவதாலும்‌; 
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1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ சட்டத்தின்‌ (மத்தியச்‌ 
சட்டம்‌ XIVA947) 10 ௫ 9) பிரிவிலும்‌, 10 (1) (6) பிரிவின்‌ 
வரம்பு நிபந்தனையிலும்‌ வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக்‌ 
கொண்டு, தமிழ்நாடு ஆளுநர்‌ அவர்கள்‌ மேற்சொன்ன தகராறு, 
காஞ்சிபுரம்‌ தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றத்‌ தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
வேண்டும்‌ என்று இதனால்‌ ஆணையிடுகிறார்‌. 


மேலும்‌, 1947 ஆம்‌ ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள்‌ 
சட்டத்தின்‌ 10(2A) பிரிவின்கீழ்‌, இந்த ஆணையைப்‌ 
பெற்றுக்கொண்ட நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள்‌ 
தீர்ப்பு" அளிக்குமாறு, காஞ்சிபுரம்‌ தொழிலாளர்‌ நீதிமன்றம்‌ 
கேட்டுக்‌ கொள்ளப்படுகிறது. 
இணைப்பு 
எழுவினாக்கள்‌ 


கோரிக்கை எண்‌. 1 


1960 ஆம்‌ ஆண்டை அடிப்படை ஆண்டாக கொண்ட 
சென்னை மையத்திற்கான அகில இந்திய நுகர்வோர்‌ விலைவாசி 
குறியீட்டு எண்‌. 2,000 வரை ஒரு மாதத்திற்கான குறைந்தபட்ச 
அடிப்படைச்‌ சம்பளம்‌ ரூ. 18,000/- என்று நிர்ணயம்‌ செய்து, 
ஆண்டு ஊதிய உயர்வு 2 சதவீதம்‌ எனக்‌ கொண்டு ஐந்தாண்டிற்கு 
ஒரு படி வைத்து கால முறை சம்பள விகிதம்‌ நிர்ணயம்‌ செய்து 
தொழிலாளர்களின்‌ சேவைக்‌ காலத்தை அடிப்படையாகக்‌ கொண்டு 
ஒவ்வொரு ஆண்டிற்கும்‌ ஒரு வெயிடேஜ்‌ இன்கிரிமெண்ட்‌ வழங்கி 
புதிய சம்பள விகிதத்தில்‌ பொறுத்தி நிர்ணயம்‌ செய்ய வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானது தானா? ஆம்‌ 
எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌. 2 


1960 ஆம்‌ ஆண்டை அடிப்படை ஆண்டாக கொண்ட 
சென்னை மையத்திற்கான அகில இந்திய நுகர்வோர்‌ விலைவாசி 
குறியீட்டு எண்‌. 2,000-க்கு மேல்‌ உயரும்‌ ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும்‌ 
ரூ.3.50 வீதம்‌ பஞ்சப்படி வழங்க வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ 
கோரிக்கை நியாயமானது தானா? ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு 
பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌. 3 


அடிப்படைச்‌ சம்பளம்‌ மற்றும்‌ பஞ்சப்படி ஆகியவற்றின்‌ 
கூட்டுத்‌ தொகையில்‌ 15 சதவீதம்‌ தொகையை வீட்டு வாடகைப்‌ 
படியாக வழங்க வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை 
நியாயமானது தானா? ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌. 4 
தொழிலாளர்கள்‌ பணிக்கு வந்து செல்ல பயணப்படியாக மாதம்‌ 


ரூ.3000/- வழங்க வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை 
நியாயமானது தானா? ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌. 7 
இரவு ஷிப்டில்‌ பணிபுரியும்‌ தொழிலாளர்களுக்கு இரவுப்‌ 
படியாக நாள்‌ ஒன்றுக்கு ரூ.50/- மற்றும்‌ ரூ.20/- மதிப்புள்ள 


பிஸ்கேட்‌ வழங்க வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை 
நியாயமானது தானா? ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


கோரிக்கை எண்‌. 8 

ஆண்டிற்கு மூன்று ஜோடி சீருடை, இரண்டு ஜோடி பாதுகாப்பு 
காலணி வழங்க வேண்டும்‌ என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை 
நியாயம்‌ தானா? ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌. 9 

மாதம்‌ இரண்டு பெரிய சலவை சோப்பு வழங்க வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயம்‌ தானா? ஆம்‌ எனில்‌ 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 
கோரிக்கை எண்‌. 10 


வெப்பப்படி நாள்‌ ஒன்றுக்கு ரூ.30/- வீதம்‌ வழங்க வேண்டும்‌ 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின்‌ கோரிக்கை நியாயமானது தானா? 
ஆம்‌ எனில்‌, உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும்‌. 


முகமது நசிழுத்தின்‌, 


அரசு கூடுதல்‌ தலைமைச்‌ செயலாளர்‌. 
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